
CODICE DI CONDOTTA      

              

            

Il buon Nome di un’azienda è il frutto di ciò che di positivo lasciano le persone che giorno dopo 

giorno ci lavorano. 

 

Responsabilità e rispetto 

In azienda siamo attenti al cliente, operiamo in modo trasparente e professionale, in maniera 

da garantire la massima fiducia nei confronti della nostra ditta. 

Comportamento integerrimo riguardo al trattamento di informazioni professionali e 

confidenziali, rispettandone la riservatezza, sia all’interno che all’esterno dell’azienda. 

 

La nostra azienda si aspetta da tutti i collaboratori un comportamento di assoluta rettitudine 

morale, impegno a lavorare in modo equo, imparziale e coscienzioso.  

Atteggiamenti che si chiede di avere non solo nella vita professionale, ma possibilmente anche 

in quella privata. 

 

Ogni discriminazione concernente l’età, il sesso, la razza, gli orientamenti sessuali, lo stato di 

salute, la religione, la nazionalità non può venir accettata. 

 

Attraverso il buon esempio di una moderna etica professionale data dai superiori, si afferma 

che tutti i dipendenti sono responsabili del rispetto del codice di comportamento. 

 

 

Conflitti d’interesse 

Operare in modo leale, imparziale e corretto. 

 

La direzione verifica per ogni procedura soggetta alla propria responsabilità che gli interessi 

privati dei dipendenti non contrastino con gli obblighi professionali primari. 

 

I collaboratori non svolgono attività che siano in conflitto con i loro compiti, indipendentemente 

dalla presenza o meno di un eventuale compenso.  

 

I tentativi di corruzione vengono respinti. 

Pertanto non vengono accettati vantaggi che possano direttamente o indirettamente 

pregiudicare la libertà di azione del collaboratore. 

 

 

Sicurezza e salute 

Nella nostra azienda si seguono periodicamente percorsi di formazione, corsi di 

aggiornamento, di sicurezza e di prevenzione.  

Lavoriamo in un ambiente sano, sereno e di assoluto rispetto reciproco. 

La conoscenza ed il rispetto delle leggi sulla sicurezza fanno sì che nei nostri cantieri si 

raggiunga un alto livello di sicurezza  

 



 

Ambiente 

 

Eseguiamo incontri periodici sulla gestione dei materiali, sulle raccolte differenziate dei 

materiali e sullo smaltimento nelle piattaforme autorizzate e riconosciute dagli enti preposti. 

Ci impegniamo per salvaguardare il nostro territorio, abbiamo sempre un occhio ben rivolto 

all’ambiente circostante. 

 

 

Comunicazione 

Incoraggiamo la collaborazione con i colleghi di ogni livello gerarchico con spirito aperto e 

fiducia reciproca, come pure il dialogo che deve avvenire in tutta libertà senza timore di subire 

delle rivalse lavorative. 

 

 

 

 

Il codice di condotta della nostra azienda si applica a tutti i collaboratori, è di facile 

consultazione in formato cartaceo affisso all’albo aziendale, come pure sul nostro sito internet. 

 

 
 

  

 


